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Procedimento concursal comum restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagdo extraordinaria de

vinculos precarios (PREVPAP) para constituigdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para

o preenchimento de quatro postos de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico do Mapa de Pessoal do

Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, I.P., publicado na Bolsa de Emprego Publico com o Cddigo da Oferta

0E201804/0921, de 27 de abril de 2018.

web.seg-social.pt

Lista definitiva de candidatos admitidos

Nome do Candidato

Decisdo

Adriana Maximo de Figueiredo

Excluido (1)

Alice da Ascensdo Machado Excluido (1)
Ana Beatriz Cabral Bemposta Excluido (1)
Ana Catarina de Sousa Fernandes Gomes Excluido (1)
Ana Cristina Machado dos Santos Excluido (1)
Ana Filipa Pereira Serddio Excluido (1)
Ana Margarida Farinha Bento Batalha de Aguiar Excluido (1)

Anabela de Jesus Gongalves Dias Lopes

Excluido (1)

Anabela Ferreira Nande Admitido

Andrea Carneiro Excluido (1)
Andreia da Concei¢do Pereira Simao Excluido (1)
Angela Delgado Correia Excluido (1)
Wtol)ongz_ N Excluido (1)
Carla Marisa dos Santos Alves Excluido (2)
Carlos Manuel Junipero Gameiro Lopes Excluido (1)
Carmen Dolores Ferreira Belmonte dos Santos Ribeiro Excluido (1)
Cldudia Daniela Marta Esteves Excluido (1)

Claudia Sofia Inécio Rito

Excluido (1)

Cristina do Rosario Ramos Rodrigues

Excluido (1)

Cristina Maria Gongalves Amorim Raimundo

Admitido
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Cristina Salgueiral

Excluido (1)

Dalia Maria Moura Coelho

Excluido (1)

Daniela Vila Verde

Excluido (1)

Esmeralda Sofia Pires Nunes Correia

Excluido (1)

Fabio David Condego Poco

Excluido (1)

Filomena Maria Borges Bandeira Pereira

Excluido (1)

Gongalo de Jesus Teixeira Lopes

Excluido (1)

lgor Sacramento Garcia Silva Admitido

Inés Cintrdo Marqués da Silva Excluido (1)
Isabel Maria Pereira Barreiros Francisco Excluido (1)
Joana de Sousa Afonso Excluido (1)
lnAo Diogo Batista Rocha Excluido (1)
Jodo Miguel Miranda Gomes Admitido

Luis André Cortina Vinhais Martins Excluido (1)
Mara Filipa Ferreira Santos Excluido (1)
Marcio Ribeiro Excluido (1)
Maria Candida Claudino de Oliveira Excluido (1)
Maria Felismina Pereira Marcelino Silva Excluido (1)
Maria Helena Gouveia Ferreira Excluido {2)
Maria Izabel Bueno Rosa Excluido (1)
Maria Luisa Maximo Pereira Admitido

Maria Margarida Rebocho Varela Castanheira

Excluido (1)

Maria Orlanda Lopes Monteiro Admitido

Monica Faria dos Santos Araujo Duarte Excluido (1)
Ménica Sofia Mourdo Azevedo Fernandes Excluido (1)
Natasha da Motta Marques R Excluido (1)
Pedro Manuel dos Santos Correia Pires Ventura Excluido (1)
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Sandra Daniela Pestana Guedes

Excluido (1)

Sandra Isabel Gil de Morais

Excluido (1)

Sara Alexandra Azevedo Pereira

Excluido (1)

Silvestre Piteira

Excluido (1)

Sofia Miriam Pereira Cartaxo

Excluido (1)

Susana Justina e Silva Neto Admitido
Susana Marisa Rosa Ramos Nobre Vicente Excluido (1)
Teresa Augusta Pontes Barros Fernandes Rosa Excluido {1)

Tiago Jorge Ferreira da Silva

Excluido (1)

1) Por ndo exercer ou ndo ter exercido funges que correspondam ao contetdo funcional da carreira/categoria a

concurso, sem o vinculo adequado, reconhecido nos termos do artigo 32 da Lei n® 112/2017, de 29 de

dezembro.

2) Pornio ter formalizado a candidatura mediante preenchimento e envio de formulério préprio de candidatura

ao procedimento concursal de regularizacdo e por ndo ter entregue fotocépia do Certificado de Habilitagtes,

conforme pontos 12.2. e 12.4. do aviso de abertura, publicado na Bolsa de Emprego Publico com o Cédigo da

Oferta OE201804/0921, de 27 de abril de 2018, respetivamente.
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